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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 949 

23 Ιουνίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Ορισμός εκπροσώπων του Δημοσίου στο Διοικητικό 
Συμβούλιο της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚ¬ 
ΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 1 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Ν.Π. με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανισμός 

Άθλησης Νέου Ψυχικού». 2 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δ.Ε. Ελασσόνας Ν. Λάρισας για το Β' εξάμηνο 

έτους 2004. 3 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Δημοτικής Αστυνομίας Δ. Κερκυραίων Ν. Κερ- 

κύρας για το έτος 2004. 4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δήμου Κερκυραίων Ν. Κερκύρας για το έτος 

2004. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
του Δήμου Καρπενησιού Ν. Ευρυτανίας για το έτος 

2004. 6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Δήμου Μελισσίων Ν. Αττικής. 7 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Δήμου Σκάλας, Ν. Λακωνίας για το έτος 2004. 8 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και 
νυχτερινή απασχόληση (προς συμπλήρωση εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας) αργιών, Κυριακών και εξαιρέ¬ 
σιμων των Τεχνικών Υπηρεσιών του Δήμου Χαλκι- 

δέων, Ν. Εύβοιας. 9 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και 
νυχτερινή απασχόληση (προς συμπλήρωση εβδο¬ 
μαδιαίας εργασίας), αργιών, Κυριακών και εξαιρέ¬ 
σιμων της υπηρεσίας καθαριότητας του Δήμου 


Χαλκιδέων, Ν. Εύβοιας. 10 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση υπαλλήλων 
Διοικητικών, Οικονομικών, Τεχνικών Υπηρεσιών και 
Αυτοτελούς Τμήματος Δημάρχου του Δήμου Χαλ- 

κιδέων, Ν. Εύβοιας. 11 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 

Κοινότητας Μαγούλας, Ν. Αττικής. 12 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου Πο¬ 
λιτιστικού Πνευματικού Κέντρου Κοινότητας Μα¬ 
γούλας, Ν. Αττικής. 13 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για υπαλλήλους 
του Α'ΚΑΠΗ Δήμου Μεταμόρφωσης, Ν. Αττικής για 

το έτος 2004 β' εξάμηνο. 14 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 
για το έτος 2004, για το μόνιμο προσωπικό Δημοτι¬ 
κού Νομικού Προσωπικού Παιδικού Σταθμού Δή¬ 
μου Οιτύλου, Ν. Λακωνίας. 15 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους 
του Κέντρου Δραστηριότητας και Κοινωνικής Προ¬ 
στασίας παιδικής και νεανικής ηλικίας «ΕΘΝΙΚΗ 
ΣΤΕΓΗ». 16 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθ. 4364 (1) 

Ορισμός εκπροσώπων του Δημοσίου στο Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του Ν. 1558/1985 «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα» (ΦΕΚ137/Α71985). 

β) Του άρθρου 22του Ν. 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λο¬ 
γιστικού Ελέγχου και Δαπανών του Κράτους και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ247/Α71995). 

γ) Του Ν. 2414/1996 «Εκσυχρονισμός των Δημοσίων 
Επιχειρήσεων και Οργανισμών και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ/135/Α71996). 

δ) Του Ν. 2469/1997 «Περιορισμός και βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες 
διατάξεις» (ΦΕΚ/38/Α71997). 

ε) Του Ν.2687/1999 «Αναμόρφωση και Εκσυγχρονισμός 
της Διεθνούς Έκθεσης Θεσσαλονίκης» (ΦΕΚ/39/Α /1999). 

στ) Του άρθρου 23του Ν. 2789/2000 «Προσαρμογήτου 
Ελληνικού Δικαίου προς την οδηγία αριθ. 98/26/ΕΚ του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
19.5.1998 σχετικά με το αμετάκλητο του διακανονισμού 
στα συστήματα πληρωμών και στα συστήματα διακανονι- 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


σμού χρηματοπιστωτικών μέσων και άλλες διατάξεις» 
(ΦΕΚ21/Α72000). 

ζ) Των Π .Δ. 358/1986 και 331/2001 για τις αρμοδιότητες 
και τον Οργανισμό αντίστοιχα του Υ.ΜΑ.Θ. (ΦΕΚ 158/Α/ 
10.10.1986 και ΦΕΚ 221/Α/8.10.2001). 

η) Του Π.Δ. 178/2000 «Περί Οργανισμού του Υπουργεί¬ 
ου Εθνικής Οικονομίας» (ΦΕΚ/165/Α72000). 

θ) Του Π.Δ. 81/2002 «Συγχώνευση Υπουργείων Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών στο Υπουργείο Οικονομίας 
και Οικονομικών». 

2. Το Καταστατικό της Ανώνυμης Εταιρείας με την επω¬ 
νυμία «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.», όπως 
αυτό κωδικοποιημένο, με τις μέχρι σήμερα τροποποιή¬ 
σεις του, έχει καταχωρηθεί την 18.11.2003 στο Μητρώο 
Ανωνύμων Εταιρειών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
Θεσσαλονίκης και περίληψη αυτού έχει δημοσιευθεί στο 
ΦΕΚ 12419/24.11.2003, Τεύχος Α.Ε. καιΕ.Π.Ε. 

3. Τηνυπ’ αριθμ. 76207/ΔΕΚΘ 1456/14.11.2003 Απόφα¬ 
ση των Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών και Μακε¬ 
δονίας - Θράκης για την αντικατάσταση μελών του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ 
ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 

4. Τις από 16.3.2004 παραιτήσεις των Εμμανουήλ Τρι- 
κούκη του Δημητρίου, Προέδρου, Χαράλαμπου Ξανθό- 
πουλου του Γρηγορίου, Εντεταλμένου Συμβούλου, κα¬ 
θώς και των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Δ.Ε.Θ. Α.Ε., Ιωάννη Βεργίνη του Κωνσταντίνου και Γεωρ¬ 
γίου Μητσάνη του Χρήστου, αποφασίζουμε: 

1. Ορίζουμε ως εκπροσώπους του Ελληνικού Δημοσίου 
και σε αντικατάσταση των παραιτηθέντων μελών του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕ¬ 
ΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.» (εκπροσώπωντου 
Ελληνικού Δημοσίου) Εμμανουήλ Τρικούκη του Δημητρί¬ 
ου και Χαράλαμπου Ξανθόπουλου του Γρηγορίου, τα πα¬ 
ρακάτω μέλη: 

α) Δημήτριο Μπακατσέλο του Απόστολου και της Αικα¬ 
τερίνης, ως Πρόεδρο του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 

β) Νικόλαο Κασιμάτη του Σπυρίδωνος και της Αικατερί¬ 
νης ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας 
«ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 

2. Ορίζουμε ως εκπροσώπους του Ελληνικού Δημοσίου 
και σε αντικατάσταση των παραιτηθέντων μελών του Δι¬ 
οικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕ¬ 
ΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.» Γεωργίου Μητσά¬ 
νη του Χρήστου (εκπροσώπου του Ελληνικού Δημοσίου) 
και Ιωάννη Βεργίνη του Κωνσταντίνου (μέλους του Διοι¬ 
κητικού Συμβουλίου εκλεγέντος κατά την 1η τακτική Γενι¬ 
κή Συνέλευση Μετόχων της Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕ¬ 
ΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.» στις 23.10.2001) 
τα παρακάτω μέλη: 

α) Αθηνά Αθανασιάδου - Αηδονάτου Ευσταθίου και της 
Περσεφόνης ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της 
Ανώνυμης Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙ¬ 
ΚΗΣ Α.Ε.». 

β) Πηνελόπη Ράλλη του Δημητρίου και της Χριστίνας, 
ως μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της Ανώνυμης 
Εταιρείας «ΔΙΕΘΝΗΣ ΕΚΘΕΣΗ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ Α.Ε.». 

3. Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη η οποία θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό της 
Δ.Ε.Θ. Α.Ε. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 17 Ιουνίου 2004 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΛΟΓΟΣΚΟΥΦΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΙΑΡΤΣΙΩΝΗΣ 


Αριθ.23115 (2) 

Τροποποίηση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. με την επωνυμία «Δημοτικός Οργανισμός Άθλη¬ 
σης Νέου Ψυχικού». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του Ν. 2880/30.1.2001, 
ΦΕΚ 9/30.1.2001 τ.Α' και 203 του Π.Δ/τος 410/1995 (ΦΕΚ 
Α' 231) Δ.Κ.Κ. 

2. Τις διατάξεις των παραγράφων 6,7 και 8 του άρθρου 
9του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωσητης 
Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπική Αυτοδιοί¬ 
κηση και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ ΑΊ 07/30.5.1997). 

3. Την αριθμ. οικ. 16978/12.11.2003 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, ΦΕΚ 1693/18.11.2003τ.β' 
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και εξουσίας υπογραφής «ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ» αποφάσεων, εγγράφων 
και άλλων πράξεων στον Γενικό Διευθυντή Περιφέρειας, 
στους προϊστάμενους των Διευθύνσεων Αυτοδιοίκησης - 
Αποκέντρωσης, Τοπικής Αυτοδιοίκησης και Διοίκησης Αν. 
Αττικής - Δυτ. Αττικής - Πειραιώς και στους Προϊσταμένους 
των τμημάτων των Διευθύνσεων αυτών». 

4. Την αριθμ. 179/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου του Δήμου Ζωγράφου που αφορά την τροποποίηση 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Ν.Π. «Δημοτι¬ 
κός Οργανισμός Άθλησης Ν. Ψυχικού», όπως ψηφίστηκε με 
την 73/2003 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π. 

5. Τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Γ Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου που διατυπώθηκε στο αριθμ. 18/2003 πρακτικό 
του, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την 73/2003 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Δημοτικού Οργανισμού Άθλησης Νέου Ψυ¬ 
χικού, με την οποία τροποποιεί τον Οργανισμό Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας ως εξής: 

Άρθρο 10ο 

Προστίθεται στο άρθρο 10ο μία (1) θέση με την ειδικό¬ 
τητα ΔΕ24 ηλεκτρολόγου συντηρητή. 

Από τις διατάξεις αυτής τη απόφασης δεν προκαλείται 
δαπάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολογισμού, ούτε 
εις βάρος του οικείου ΟΤΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουνίου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΔΗΜΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 244 (3) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλωντουΔ.Ε. 
Ελασσόνας Ν. Λάρισας για το Β' εξάμηνο έτους 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΕΛΛΑΣΟΝΑΣ Ν. ΛΑΡΙΣΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν.3205/2003. 

2. Την υπ’ αριθμό 2/72757/0022/31.12.2003 ερμηνευτι¬ 
κή εγκύκλιο του Γ ενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

3. Τις διατάξεις της παραγράφου 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/1997. 

4. Την υπ’ αριθμό 2/62864/0022/28.1.2004 Κ.Υ.Α. των 
Υπουργών ΕΣ.Δ.Δ.Α. και Οικονομίας και Οικονομικών 
όπως διορθώθηκε και ισχύει. 

5. Την υπ’ αριθμό 83201/16.12.1987 απόφαση του 
Υπουργού Εσωτερικών. 
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6. Τις αυξημένες ανάγκες της υπηρεσίας καθαριότητας του 
Δήμου Ελασσόνας λόγωτου μεγάλου αριθμού των Δημοτικών 
Διαμερισμάτων και Οικισμώνπου εξυπηρετεί, τόσο κατάτις ερ¬ 
γάσιμες όσο και κατάτις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

7. Την ανάγκη τήρησης των πρακτικώντων συνεδριάσε¬ 
ων των συλλογικών οργάνων του Δήμου. 

8. Το γεγονός ότι στον Προϋπολογισμό του Δήμου Ελασ¬ 
σόνας οικονομικού έτους 2004 υπάρχουν εγγεγραμμένες 
επαρκείς πιστώσεις για την αντιμετώπιση της δαπάνης 
υπερωριακής εργασίας του προσωπικού ύψους 20.000,00 
ευρώ στον ΚΑΕ 15/111.1, 2.000,00 ευρώ στον ΚΑΕ 012-3 
και 5.000,00 ευρώ στον ΚΑΕ 05/113.3, αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής ερ¬ 
γασίας του παρακάτω προσωπικού για την αντιμετώπιση 
εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών 
γιατο διάστημα από 1.6.2004 έως 31.12.2004 ως εξής: 

Α. Για έναν (1) υπάλληλο της υπηρεσίας καθαριότητας: 

1. Υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι 
την 22η ώρα 60 ώρες/μήνα. 

2. Ημερήσια υπερωριακή εργασία που παρέχεται Κυ¬ 
ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, πέραν της υποχρεωτικής, 
25 ώρες/μήνα. 

Β. Γ ια έναν (1) υπάλληλο της υπηρεσίας καθαριότητας: 

1. Υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι 
την 22η ώρα 55 ώρες/μήνα. 

Γ. Για έναν (1) υπάλληλο της υπηρεσίας καθαριότητας: 

1. Υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι 
την 22η ώρα 45 ώρες/μήνα. 

Δ. Για δύο (2) υπαλλήλους που τηρούντο πρακτικά των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου και της Δη¬ 
μαρχιακής Επιτροπής: 

1. Υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέχρι 
την 22η ώρα 35 ώρες/υπάλληλο/μήνα. 

Ε. Γ ια την υπερωριακή εργασία ληξιάρχου: 

1. Υπερωριακή εργασία απογευματινών ωρών και μέ¬ 
χρι την 22η ώρα 35 ώρες/μήνα. 

Η παρούσα έχει αναδρομική ισχύ ενός (1) μήνα από τη δη¬ 
μοσίευσή της στο Φύλλο της Εφημερίδας της Κυβέρνησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ελασσόνα, 11 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΡΑΓΙΑΝΝΗΣ 

-*- 

Αριθ.8403 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Δημοτικής Αστυνομίας Δ. Κερκυραίων Ν. Κερκύρας 
για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΙΩΝ Ν. ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ. 410/1995 «πε¬ 
ρί Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 

2. Τις διατάξεις της παραγρ. 2 του άρθρου 106 του Ν. 
1188/1981, όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την παράγρα¬ 
φο ΙΟτου άρθρου 12του Ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 

4. Ότι στο Δημοτικό Προϋπολογισμό του τρέχοντος 
έτους είναι γραμμένη η σχετική πίστωση για υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού του Γραφείου της Ειδικής 
Υπηρεσίας Δημοτικής Αστυνομίας. 

5. Τις αυξημένες ανάγκες της Δημοτικής Αστυνομίας - έλεγ¬ 
χος άσκησης υπαίθριου εμπορίου, λειτουργίας λαϊκής αγο¬ 
ράς, στάθμευσης οχημάτων και συμμετοχή στις πολιτιστικές, 


θρησκευτικές, αθλητικές και άλλες εκδηλώσειςτου Δήμου, ο 
Δήμος Κερκυραίων είναι τουριστική περιοχή, οι οποίες δεν 
μπορούν να αντιμετωπισθούν από το υπηρετούν προσωπικό 
εντός του κανονικού ωραρίου, χρειάζεται η καθιέρωση υπε- 
ρωριακής απασχόλησης με αμοιβή και μέσα στα πλαίσια της 
προβλεπόμενης στον προϋπολογισμό του έτους 2004 πίστω¬ 
σης με Κ.Α.012.9β, ύψους 18.000,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή μέ¬ 
σα στα όρια που προβλέπουν οι διατάξεις του άρθρου 16 
του Ν.3205/2003, για την αντιμετώπιση των αναφερομέ- 
νων ανωτέρω υπηρεσιακών αναγκών για το έτος 2004 για 
13 υπαλλήλους της Δημοτικής Αστυνομίας. 

Η προσφορά της υπερωριακής απασχόλησης θα γίνε¬ 
ται τις εργάσιμες ημέρες καθημερινά και ώρες από 15:00 
έως 24:00 και κατά τις Κυριακές, αργίες κι εξαιρέσιμες 
ημέρες σύμφωνα με το εκάστοτε καθοριζόμενο από τον 
προϊστάμενο της Δημοτικής Αστυνομίας πρόγραμμα 
απασχολουμένων κατά ημέρα υπαλλήλων Συνολικά δεν 
θα ξεπεραστούν οι 4680 ώρες απογευματινής υπερωρια- 
κής απασχόλησης και οι 1248 ώρες υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης αργιών, εξαιρέσιμων και νυχτερινών. 

Στον προϊστάμενο της Δημοτικής Αστυνομίας ανατίθε¬ 
ται η ευθύνη παρακολούθησης της εν λόγω απασχόλησης 
που δεν πρέπει να ξεπερνά το όριο της σχετικής πίστωσης 
που εγγράφεται στον προϋπολογισμό του έτους 2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 28 Μάίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΕΠΕΚΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ.ΤΥ/1103 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Κερκυραίων Ν. Κερκύρας γιατο έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΕΡΚΥΡΑΙΩΝ Ν. ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114του Π.Δ. 410/1995 «πε¬ 
ρί Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα». 

2. Τις διατάξεις της παραγρ. 2 του άρθρου 106 του 
Ν.1188/1981, όπως αυτή αντικαταστάθηκε με την παρά¬ 
γραφο ΙΟτου άρθρου 12του Ν. 2503/1997. 

3. Τις διατάξειςτου άρθρου 16του Ν. 3205/2003. 

4. Ότι στο Δημοτικό Προϋπολογισμό του τρέχοντος 
έτους είναι γραμμένη η σχετική πίστωση για υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού της Δ/νσεως Πρασίνου. 

5. Τις επείγουσες ανάγκες για νυκτερινά ποτίσματα , ψε¬ 
κασμούς συντήρηση του πρασίνου και καθαρισμούς χόρ¬ 
των καθ’ όλη την διάρκεια του θέρους και πέραν αυτού απα¬ 
σχόληση προσωπικού υπερωριακά και κατά τα Σάββατα & 
Κυριακές , ανάγκες που δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν 
κατά το κανονικό ωράριο εργασίας του προσωπικού της 
Δ/νσης Πρασίνου. Χρειάζεται η καθιέρωση υπερωριακής 
απασχόλησης με αμοιβή και μέσα στα πλαίσια της προβλε¬ 
πόμενης στον προϋπολογισμό του έτους 2004 πίστωση με 
Κ.Α 45/113 ύψους 20.000,00 ευρώ, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση με αμοιβή μέσα 
στα όρια που προβλέπουν οι διατάξειςτου άρθρου 16του Ν. 
3205/2003, για την αντιμετώπιση των αναφερομένων ανωτέ¬ 
ρω υπηρεσιακών αναγκών γιατο έτος 2004 για 10 υπαλλή¬ 
λους της Δ/νσης Πρασίνου. Η προσφορά της υπερωριακής 
απασχόλησης θα γίνεται τις εργάσιμες ημέρες καθημερινά 
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και ώρες από 15.00 έως 24.00 και κατά τις Κυριακές, αργίες 
κι εξαιρέσιμες ημέρες σύμφωνα με το εκάστοτε καθοριζό¬ 
μενο από τον προϊστάμενο της Δ/νσης Πρασίνου πρόγραμ¬ 
μα απασχολουμένων κατά ημέρα υπαλλήλων. 

Συνολικά δεν θα ξεπεραστούν 3350 ώρες απογευματι¬ 
νής υπερωριακής απασχόλησης και οι 650 ώρες υπερω- 
ριακής απασχόλησης αργιών και εξαιρέσιμων. 

Στον προϊστάμενο της Δ/νσης Πρασίνου ανατίθεται η 
ευθύνη παρακολούθησης της εν λόγω απασχόλησης που 
δεν πρέπει να ξεπερνά το όριο της σχετικής πίστωσης που 
εγγράφεται στον προϋπολογισμό του έτους 2004. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 4 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣΤΡΕΠΕΚΛΗΣ 

-♦- 

Αριθ. αποφ. 45 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Καρπενησιού Ν. Ευρυτανίας για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ Ν. ΕΥΡΥΤΑΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 114του Π.Δ. 410/1995. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 106τουΝ. 1188/1981, όπως 
τροποποιήθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 
2503/1997 σχετικό με το προσωπικό ΟΤΑ και την καθιέ¬ 
ρωση υπερωριακής εργασίας σε αυτό. 

3. Το άρθρο 16του Ν.3025/2003. 

4. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για την 
αντιμετώπιση αυξημένωναναγκώντου Δήμου γιατο έτος 2004. 

5. Το γεγονός ότι η υπηρεσία καθαριότητας λειτουργεί 
καθημερινά και με νυχτερινές ώρες εργασίας. 

6. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου μας 
οίκον, έτους 2004, έχουν εγγράφει για υπερωριακή εργα¬ 
σία πιστώσεις 5.000,00 ΕΥΡΩ και 6.000,00 ΕΥΡΩ, στους 
Κ.Α 05.113.1 και 15 113.1 αντίστοιχα, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε μέχρι 31.12.2004 υπερωριακή εργα¬ 
σία απασχόλησης, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών και 
απογευματινών καθημερινών πέραν της υποχρεωτικής, 
μέχρι 1.000 ώρες. 

Β. Καθιερώνουμε μέχρι 31.12.2004 εργασία προς συ¬ 
μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής: 

- νυχτερινή εργασίμων ημερών μέχρι 2000 ώρες και νυ¬ 
χτερινή και 

- ημερήσια Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών μέχρι 
1800 ώρες. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καρπενήσι, 7 Ιουνίου 2004 

Ο Δήμαρχος 
ΒΑΣΙΛΗΣ «ΑΡΑΜΠΑΣ 

-♦- 

Αριθ. Αποφ. 436 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
Δήμου Μελισσίων Ν. Αττικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΜΕΛΙΣΣΙΩΝ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 114του Π.Δ. 410/1995 (δ.κ.κ.). 


2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «Μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, ΝΠΔΔ και ΟΤΑ κ.λ.π. και άλλες συναφές διατά¬ 
ξεις» που δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 297/Α/23.12.2003. 

3. Την υπ’ αριθμ. 2/2757/0022/31.12.2003 Εγκύκλιο του 
Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12τουΝ.2503/ 
1997. 

5. Την υπ’ αριθμ. 29618/2004 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Αττικής, που εκδόθηκε ύστερα 
από την 132/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Μελισσίων και με την οποία καθιερώθηκε 24ωρη απασχό¬ 
ληση στις Υπηρεσίες Καθαριότητας , Πρασίνου Δημοτι¬ 
κού νεκροταφείου, Τεχνικών Συνεργείων και Ηλεκτρολό- 
γωντου Δήμου. 

6. Το γεγονός ότι απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή 
απασχόληση του προσωπικού για την κάλυψη των παρα¬ 
κάτω αναγκώντου Δήμου. 

- Για την αποκομιδή των απορριμμάτων και τη συνεχή 
λειτουργία της Υπηρεσίας Καθαριότητας. 

- Για τη συνεχή λειτουργία του Δημοτικού Νεκροταφεί¬ 
ου κατά τις Κυριακές και αργίες. 

- Για την κάλυψη εποχιακών αναγκών, όπως η φύλαξη 
του δάσους κατά τους θερινούς μήνες. 

- Για το κλάδεμα των ψηλών δέντρων, αποκομιδή κλα¬ 
διών, ανάγκες αρδεύσεωντων πάρκων κατά τους θερινού 
μήνες, καταστάσεις θεομηνιών και εκτάκτων γεγονότων, 
καθαρισμός χώρων πρασίνου σε ημέρες Εθνικών εορτών. 

- Γ ια την αποκατάσταση βλαβών στα δίκτυα ηλεκτρο- 
φωτισμού, επιβλέψεις σε εκδηλώσεις, εθνικές επετείους, 
τοποθετήσεις εορταστικού φωτισμού. 

- Γιατην συντήρηση σχολικών κτιρίων, τοποθετήσεις εξε¬ 
δρών σε πολιτιστικές εκδηλώσεις και Εθνικές επετείους, 
αποκαταστάσεις βλαβών στα δημοτικά δίκτυα και κτίρια. 

- Για την διοργάνωση πολιτιστικών, ψυχαγωγικών επε- 
τειακών και κοινωνικών εκδηλώσεων, την υλοποίηση επι¬ 
μορφωτικών και εκπαιδευτικών προγραμμάτων. 

- Για την υποδοχή και φιλοξενία αντιπροσωπειών εσω¬ 
τερικού και εξωτερικού και άλλων προσκεκλημένων. 

- Γ ια την επικοινωνία του Δημάρχου και των λοιπών Δη¬ 
μοτικών αρχών με το κοινό και την γραμματειακή υποστή¬ 
ριξή τους. 

- Για τον έλεγχο της άσκησης υπαίθριου εμπορίου και 
λειτουργίας των εμποροπανηγύρεων. 

- Για την σύνταξη του ετησίου απολογισμού, ισολογι¬ 
σμού και οικονομικών καταστάσεων. 

- Γ ια τον έλεγχο δικτύων πληροφορικής - εκλογές - με¬ 
ταδημοτεύσεις ετεροδημότες, αναθεώρηση εκλογικών 
καταλόγων. 

- Γ ιατην διαδικασία εισόδου και παραμονής αλλοδαπών 
υπηκόων σύμφωνα με τον Ν. 2910/2001. 

7. Τον συνολικό αριθμό των υπηρετούντων μονίμων 
υπαλλήλων κατά κλάδο είναι: 

-ΠΕΙ Διοικητικού: τρεις (3) υπάλληλοι. 

- ΠΕ 6 Τοπογράφων -Μηχανικών: δύο (2) υπάλληλοι. 

- ΤΕ 3 Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών: τρεις (3) 
υπάλληλοι. 

- ΔΕ 1 Διοικητικού δέκα: εννέα (9) υπάλληλοι. 

- ΔΕ 2 Εποπτών: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 5 Εργοδηγών: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 6 Σχεδιαστών: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 14 Ταμείων: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 24 Ηλεκτρολόγων: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 26 Μηχανοτεχνιτών αυτ/των: ένας (1) υπάλληλος. 

- ΔΕ 28 Χειριστών μηχανημάτων: δύο (2) υπάλληλοι. 

- ΔΕ 29 Οδηγών: δεκαπέντε (15) υπάλληλοι. 
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- ΔΕ 30 Τεχνιτών (διαφόρων ειδικοτήτων): τέσσερις (4) 
υπάλληλοι. 

- ΔΕ 35 Κηπουρών: δύο (2) υπάλληλοι. 

- ΔΕ 38 Χειριστών Η/Υ: δύο (2) υπάλληλοι. 

- ΥΕ1 Εργατών Γενικών Καθηκόντων: δύο (2) υπάλληλοι. 

- ΥΕ 16 Εργατών Καθαριότητας: εικοσιεπτά (27) υπάλ¬ 
ληλοι, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία πέ¬ 
ραν του υποχρεωτικού ωραρίου μέχρι την 22η ώρα, νυ¬ 
χτερινή εργασία από την 22η μέχρι την 6η πρωινή πέραν 
του υποχρεωτικού ωραρίου, εργασία Κυριακών και εξαι¬ 
ρέσιμων πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου και τέλος για 
υπερωριακή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαί¬ 
ας υποχρεωτικής, μέσα στα όρια που προβλέπουν οι δια¬ 
τάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 για το έτος 2004 
ως εξής: 

1- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Δ/ΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

- Υπερωριακή καθημερινών πέραν υποχρεωτικής μέχρι 
22η ώρα. 

Για εννέα (9) υπαλλήλους κλάδων (ΠΕΙ, ΔΕΙ, ΔΕ38): 60 
ώρες χ 12 μήνες =720 ώρες χ 9 άτομα = 6.480 ώρες συ¬ 
νολικά. 

2- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Δ/ΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

- Υπερωριακή απογευματινή πέραν της υποχρεωτικής 
μέχρι την 22η ώρα. 

Για έξι (6) υπαλλήλους κλάδων (ΠΕΙ, ΔΕΙ, ΔΕ14):60 
ώρες χ 12 μήνες = 720 ώρες χ 6 άτομα = 4.320 ώρες συ¬ 
νολικά. 

3- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Δ/ΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

- Υπερωριακή απογευματινή πέραν της υποχρεωτικής 
μέχρι την 22η ώρα. 

Για επτά (7) υπαλλήλους κλάδων (ΠΕ6, ΤΕ3, ΔΕ5, ΔΕ6): 
60 ώρες χ 12 μήνες = 720 ώρες χ 7 άτομα = 5.040 ώρες 
συνολικά. 

4- ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ Δ/ΝΣΗΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ- 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

- Υπερωριακή απογευματινή πέραν της υποχρεωτικής 
μέχρι την 22η ώρα. 

- Για πενήντα πέντε (55) υπαλλήλους κλάδων (ΔΕ2, 
ΔΕ24, ΔΕ26, ΔΕ28, ΔΕ29, ΔΕ30, ΔΕ35, ΥΕ1, ΥΕ16): 60 
ώρες χ 12 μήνες = 720 ώρες χ 55 άτομα = 39.600 ώρες 
συνολικά. 

- Υπερωριακή Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής. 

- Για πενήντα πέντε (55) υπαλλήλους κλάδων (ΔΕ2, 
ΔΕ24, ΔΕ26, ΔΕ28, ΔΕ29, ΔΕ30, ΔΕ35, ΥΕ1, ΥΕ16): 16 
ώρες χ 12 μήνες = 192 ώρες χ 55 άτομα = 10.560 ώρες 
συνολικά. 

Ο αριθμός των υπαλλήλων και των ωρών καθορίζεται 
στα όρια των πιστώσεων του προϋπολογισμού με την πα¬ 
ρούσα , μη επιτρεπομένης σε καμία περίπτωση της αύξη¬ 
σης των πιστώσεων αυτών με οποιοδήποτε τρόπο στη 
διάρκεια του έτους. 

Από την απόφαση αυτή της καθιέρωσης της υπερωρια- 
κής απασχόλησης, σε συνδυασμό με την κατανομή της, 
προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους 197.000,00 ευρώ, 
η οποία βαρύνει τους πιο κάτω Κ.Α. 05-113.1, 15-113.1, 
40-113.1,45-113.1. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν την 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μελίσσια, 16 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΓΙΑΝΝΗΣ ΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθ.3231 (8) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
Δήμου Σκάλας, Ν. Λακωνίας για το έτος 2004. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΚΑΛΑΣ Ν. ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 106 παρ. 2 του Ν. 
1188/1981, όπως τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν 
με το άρθρο 8 παρ. 15 του Ν. 2307/1995 (ΦΕΚ 113/Α/ 
15.6.1995) και το άρθρο 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/Α/30.5.1997), σύμφωνα με τις οποίες η εξαιρε¬ 
τική ή απρόβλεπτη ή έκτακτη υπηρεσιακή ανάγκη για κα¬ 
θιέρωση υπερωριακής εργασίας, διαπιστώνεται με από¬ 
φαση του αρμόδιου προς διορισμό οργάνου με τους 
όρους και τους περιορισμούς που ισχύουν κάθε φορά για 
τους δημοτικούς υπαλλήλους. 

2. Το άρθρο 16του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ297/Α) «περίυπε- 
ρωριακής εργασίας». 

3. Την υπ’αριθμ. 2/72757/0022/31.12.2003 ερμηνευτική 
εγκύκλιο του Γεν. Λογιστηρίου του Κράτους - Δ/νση 22η 
Μισθολογίου περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή 
των διατάξεων του Ν. 3205/2003. 

4. Τοάρθρο 12παρ. ΙΟτου Ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ. Α') 
και της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/1999 (ΦΕΚ 
180/τ.Α'). 

5. Τον αριθμό των υπηρετούντων τακτικών υπαλλήλων 
Δ/κών υπηρεσιών στο Δήμο. 

6. Την εγγεγραμμένη στον προϋπολογισμό έτους 2004 
πίστωση στον Κ.Α. 05-113.4 ποσού 5870,00 € με τίτλο: 
«Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία του μονίμου προ¬ 
σωπικού». 

7. Το γεγονός ότι στην διάρκεια του έτους 2004 επιβάλ¬ 
λεται η απασχόληση προσωπικού των Δ/κών υπηρεσιών 
πέραν του κανονικού ωραρίου για την εφαρμογή τωνδια- 
τάξεωντου Ν. 2539/1997 «Συγκρότηση Τοπ. Αυτ/σης» και 
ειδικότερα: α) για την εγκατάσταση του μηχανογραφικού 
και διπλογραφικού συστήματος, ισολογισμός-αποτελέ- 
σματα χρήσης κ.λ.π., β) για την εξυπηρέτηση των κατοί¬ 
κων των Δ. Δ. και την τήρηση των πρακτικών συνεδρίασης 
των Τ.Σ. κατά τις απογευματινές ώρες, τη δακτυλογρά¬ 
φηση εγγράφων κ.λπ. γ) Την παρουσία των εργαζομένων 
στις πολύωρες απογευματινές και νυχτερινές συνεδριά¬ 
σεις του Δ.Σ., δ) την έκδοση αδειών ταφής, ε) στην επίδο¬ 
ση φορολογικών δικογράφων και κλήσεων σε κατοίκους 
των Δ.Δ., στ) στη μηχανοργάνωση (πέρασμα δεδομένων 
για ύδρευση- νεκροταφεία - Κ.Ο.Κ. και άλλων προγραμ¬ 
μάτων). 

8. Τις αριθ: 2203/1.4.2004, 3120/10.5.2004 αποφάσεις 
Δημάρχου, αποφασίζουμε: 

1. Καθιερώνουμε υπερωριακή, απογευματινή εργασία 
πέραν του κανονικού ωραρίου για την κάλυψη αναγκών 
λειτο υ ργίας των Δ/κών Υπη ρεσιών το υ Δή μου, για το έτος 
2004, όπως προέκυψαν από. 

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας δεν 
μπορεί να υπερβαίνουν τις εξήντα (60) ανά υπάλληλο μη¬ 
νιαίος. 

3. Οι τακτικοί υπάλληλοι Δ/κών Υπηρεσιών του Δήμου 
που θα ασχοληθούν υπερωριακά με απογευματινή υπη¬ 
ρεσία είναι τέσσερις (4) σε σύνολο δέκα (10) υπηρετού¬ 
ντων υπαλλήλων στις Δ/κές Υπηρεσίες. 

4. Η σχετική δαπάνη που θα προκληθεί δεν μπορεί να 
υπερβεί τις πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον προϋπο¬ 
λογισμό τρεχούσης χρήσεως. 

5. Αύξηση των πιστώσεων στη διάρκεια του χρόνου, με 
την ανωτέρω αιτία, δεν επιτρέπεται. 

6. Για την πληρωμή του προσωπικού που θα απασχολεί- 
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ται, θα συντάσσεται ειδικός πίνακας με το σύνολο των 
ωρών και των ημερών απασχόλησης. Ο πίνακας αυτός θα 
συνοδεύει το χρηματικό ένταλμα πληρωμής της δαπάνης. 

7. Η απόφαση αυτή έχει αναδρομική ισχύ ενός μήνα από 
την ημερομηνία δημοσίευσής της στο Φ.Ε.Κ. 

8. Ανακαλούνται οι με αριθ: 2203/1.4.2003 και 3120/ 
10.5.2004 Αποφάσεις Δημάρχου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σκάλα, 13 Μάίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΑΣΤΡΟΓΙΑΝΝΑΚΟΣ 
-Φ- 

Αριθ. 746/20066 (9) 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και νυχτε¬ 
ρινή απασχόληση (προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας 
εργασίας) αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων των Τε¬ 
χνικών Υπηρεσιών του Δήμου Χαλκιδέων, Ν. Εύβοιας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 καιτου 
Ν. 2503/1997. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «μι- 
σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και ΟΤΑ». 

3. Τις υπ’ αριθμ. 39/2002 και 79/2003 αποφάσεις του 
Δ.Σ. και τις όμοιες εγκριτικές 3110/2002 και 2257/2003 
αντίστοιχα της Περιφέρειας Στερεός Ελλάδας. 

4. Τις ανάγκες της υπηρεσίας οι οποίες πρέπει να αντι- 
μετωπισθούν οπωσδήποτε, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχόλη¬ 
ση 60 ωρών εκάστου ανά μήνα, Β' εξαμήνου τρέχοντος 
έτους καθώς και νυχτερινή απασχόληση, αργιών, Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων 16 ωρών ανά μήνα εκάστου Β' εξα¬ 
μήνου τρέχοντος έτους, 54 υπαλλήλωντης Δ/νσης Τεχνι¬ 
κών Υπηρεσιώντου Δήμου Χαλκιδέων αναλυτικά ως εξής: 

ΔΕΙ: 1 ΔΕ27:2 ΥΕ16:2 

ΔΕ5: 5 ΔΕ28: 2 

ΔΕ24: 5 ΔΕ29: 7 

ΔΕ26: 3 ΔΕ30: 27 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει τους Κ.Α. 40/ 
113.1, 70/113.1, 75/113.1, 45/113.1 και υπάρχει εγεγ- 
γραμμένη πίστωση 58.000 ευρώ στον προϋπολογισμό 
του Δήμου Χαλκιδέων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 16 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ Θ. ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΚΗΣ 
-Φ- 

Αριθ. 744/20063 (10) 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση καθώς και νυχτε¬ 
ρινή απασχόληση (προς συμπλήρωση εβδομαδιαίας ερ¬ 
γασίας), αργιών, Κυριακών και εξαιρέσιμων της υπηρε¬ 
σίας καθαριότητας του Δήμου Χαλκιδέων, Ν. Εύβοιας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 καιτου 
Ν. 2503/1997. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 «μι- 


σθολογικές ρυθμίσεις λειτουργών και υπαλλήλωντου Δη¬ 
μοσίου, Ν.Π.Δ.Δ και ΟΤΑ». 

3. Τις υπ’ αριθμ. 136/1991,78/2003 και 79/2003 (με τις 
αριθ. 2064/2003 και 2257/2003 όμοιες εγκριτικές της Πε¬ 
ριφέρειας Στερεός Ελλάδας) αποφάσεις του Δ.Σ. του Δή¬ 
μου μας. 

4. Τις ανάγκες της υπηρεσίας οι οποίες πρέπει να αντι- 
μετωπισθούν οπωσδήποτε, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απασχόληση απογευματι¬ 
νή 60 ωρών εκάστου ανά μήνα, Β' εξαμήνου τρέχοντος 
έτους καθώς και νυχτερινή απασχόληση, αργιών, Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων 16 ωρών εκάστου ανά μήνα Β' εξα¬ 
μήνου τρέχοντος έτους, 31 υπαλλήλων του Αυτοτελούς 
Τμήματος Καθαριότητας του Δήμου Χαλκιδέων αναλυτι¬ 
κά ως εξής: 

ΤΕ 17:1 ΔΕΙ: 1 ΥΕ2:2 

ΔΕ2: 3 ΥΕ16: 10 

ΔΕ5: 1 

ΔΕ26: 1 

ΔΕ28: 3 

ΔΕ29: 9 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει τον Κ.Α. 15/ 
113.1 και υπάρχει εγεγγραμμένη πίστωση 60.000 ευρώ 
στον προϋπολογισμό του Δήμου Χαλκιδέων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 16 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ Θ. ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΚΗΣ 
-Φ- 

Αριθ. 745/20064 (11) 

Υπερωριακή απογευματινή απασχόληση υπαλλήλων Δι¬ 
οικητικών, Οικονομικών, Τεχνικών Υπηρεσιών και Αυ¬ 
τοτελούς Τμήματος Δημάρχου του Δήμου Χαλκιδέων, 
Ν. Εύβοιας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ Ν. ΕΥΒΟΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 15 του Ν. 2592/1998 και Ν. 
2503/1997. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3205/2003. 

3. Τις υπηρεσιακές ανάγκες οι οποίες πρέπει να αντιμε- 
τωπισθούν οπωσδήποτε και οι οποίες δεν είναι δυνατόν 
να αντιμετωπισθούν μέσα στο ωράριο εργασίας, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία 60 
ωρών εκάστου ανά μήνα, για το Β' εξάμηνο του τρέχοντος 
έτους, 43 υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικητικών, Οικονομι¬ 
κών, Τε χνικών Υπηρεσιών και Αυτοτελούς Τμήματος Δη¬ 
μάρχου αναλυτικά ως εξής: 

ΠΕΙ: 3 ΤΕ4:2 ΔΕΙ: 28 ΥΕ1:2 

ΠΕ3: 1 ΔΕ38: 5 

ΠΕ4: 1 

ΠΕ5: 1 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει τους Κ.Α. 05/ 
113.1 - 01, 012.3 και υπάρχει εγεγγραμμένη πίστωση 
33.000 ευρώ στον προϋπολογισμό του Δήμου Χαλκιδέων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χαλκίδα, 16 Ιουνίου 2004 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΗΣ Θ. ΑΝΑΓΝΩΣΤΑΚΗΣ 
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Αριθ. Απόφ. 1 (12) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων της 
Κοινότητας Μαγούλας, Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΜΑΓΟΥΛΑΣ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 100του Π.Δ. 410/1995περί 
του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου ΙΟΘτουΝ. 1188/1981 όπως συ¬ 
μπληρώθηκε απότο άρθρο 12 παρ. 10του Νόμου 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Νόμου 3205/2003 
περί υπερωριακής εργασίας. 

4. Τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2004 από τον 
οποίο προκύπτει ότι στους Κ.Α. 05.113.1, 15.113.1, 20/ 
113.1 και 75/113.1 υπάρχουν εγγεγραμμένες πιστώσεις, 
25.000,00 ευρώ, 40.000,00 ευρώ, 10.000,00 ευρώ και 
4.000,00 ευρώ αντίστοιχα. 

5. Το γεγονός ότι υπάρχουν εποχιακές, έκτακτες και 
επείγουσες ανάγκες από την οργάνωση των εκλογικών 
καταλόγων, τις βουλευτικές εκλογές και τις ευρωεκλο¬ 
γές, την οργάνωση και λειτουργία της Ταμειακής Υπηρε¬ 
σίας, την εφαρμογή του νέου προγράμματος για το δι¬ 
πλογραφικό σύστημα, την εφαρμογή του νέου λογισμι¬ 
κού προγράμματος στα έσοδα, την ανανέωση αδειώντων 
αλλοδαπών, τις αυξημένες ανάγκες καθαριότητας, πυρα¬ 
σφάλειας, συντήρησης δικτύου ηλεκτροφωτισμού, επι¬ 
σκευής και συντήρησης οδικού δικτύου, συντήρησης νε¬ 
κροταφείου και της πραγματοποίησης πολιτιστικών εκ¬ 
δηλώσεων της Κοινότητας κ.λπ., αποφασίζει: 

Διαπιστώνει την συνδρομή εποχιακών, έκτακτων και 
επειγουσών αναγκών που επιβάλλουν την υπερωριακή 
απασχόληση των μονίμων υπαλλήλων της Κοινότητας και 
εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση για το διάστημα 
έως 31.12.2004, για είκοσι επτά 27 υπαλλήλους της Κοι¬ 
νότητας, έως εξήντα (60) ώρες απογευματινής υπερω- 
ριακής εργασίας ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η σχετική δαπάνη θα βαρύνει τους κωδικούς 05.113.1, 
15.113.1,20/113.1 και 75/113.1 που υπάρχουν οι σχετικές 
πιστώσεις 25,000,00 ευρώ, 40.000,00 ευρώ, 10.000,00 ευ¬ 
ρώ και 4.000,00 ευρώ αντίστοιχα. 

Η ισχύς την απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαγούλα, 29 Ιανουάριου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΡΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθ. απόφ. 1 (13) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλου Πολιτι¬ 
στικού Πνευματικού Κέντρου Κοινότητας Μαγούλας, 
Ν. Αττικής. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟΥ ΠΝΕΥΜΑΤΙΚΟΥ 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΜΑΓΟΥΛΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξειςτου άρθρου 100του Π.Δ. 410/1995περί 
του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα. 

2. Τις διατάξειςτου άρθρου 106του Ν. 1188/1981 όπως συ¬ 
μπληρώθηκε απότο άρθρο 12παρ. 10του Νόμου 2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Νόμου 3205/2003 
περί υπερωριακής εργασίας. 

4. Τον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2004 από τον 


οποίο προκύπτει ότι στους Κ.Α. 05.113.1, υπάρχει εγγε¬ 
γραμμένη πίστωση, 4.000,00 ευρώ. 

5. Το γεγονός ότι υπάρχουν εποχιακές, έκτακτες και επεί¬ 
γουσες ανάγκες στο Ν.Π Πολιτιστικού Πνευματικού Κέ¬ 
ντρου Κοινότητας Μαγούλας σημειωτέον ότι υπηρετεί μόνο 
μία μόνιμη υπάλληλος καιπροκειμένου να αντιμετωπισθούν 
οι ανάγκες που δημιουργούνται από τη διοργάνωση πολιτι¬ 
στικών εκδηλώσεων (συναυλίες, θεατρικές παραστάσεις, 
παραδοσιακές βραδιές, ομιλίες κ.λπ.), οργάνωση και παρα¬ 
κολούθηση διαφόρων τμημάτων του Ν.Π. Πολιτιστικού 
Πνευματικού Κέντρου (ρυθμική γυμναστική, χορός, μπαλέ¬ 
το, τμήματα εκμάθησης μουσικών οργάνων, θεατρική ομά¬ 
δα, τμήματα ζωγραφικής κ.λπ.), ως επίσης και οι ανάγκες 
από την λειτουργία της Ταμειακής Υπηρεσίας, την εφαρμο¬ 
γή του νέου λογισμικού προγράμματος στα έσοδα, την ει¬ 
σαγωγή στοιχείων για την μηχανογράφηση των υπηρεσιών 
(πρωτόκολλο, λογιστήριο, αποφάσεις Δ.Σ.), αποφασίζει: 

Διαπιστώνει την συνδρομή εποχιακών, έκτακτων και 
επειγουσών αναγκών που επιβάλλουν την υπερωριακή 
απασχόληση της μόνιμης υπαλλήλου του Πολιτιστικού 
Πνευματικού Κέντρου Κοινότητας Μαγούλας και εγκρίνει 
την υπερωριακή απασχόληση για το διάστημα έως 
31.12.2004, για την υπάλληλο του Π.Π.Κ Κοινότητας Μα¬ 
γούλας έως εξήντα (60) ώρες απογευματινής υπερωρια- 
κής εργασίας ανά υπάλληλο μηνιαίως. 

Η σχετική δαπάνη θα βαρύνει τον κωδικό 05.113.1, που 
υπάρχει η σχετική πίστωση 4.000,00 ευρώ. 

Η ισχύς την απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαγούλα, 29 Ιανουάριου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΡΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 11/31 (14) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για υπαλλήλους του 
Α’ ΚΑΠΗ Δήμου Μεταμόρφωσης, Ν. Αττικής για το 
έτος 2004 β' εξάμηνο. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ 
Α' ΚΑΠΗ ΔΗΜΟΥ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003, με την 
επιφύλαξη του άρθρου 12 παρ. 10 του Ν. 2503/1997 και 
της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/1999. 

2. Το γεγονός ότι στο Α' ΚΑΠΗ υπάρχουν αυξημένες 
υπηρεσιακές ανάγκες σύμφωνα με την αριθ. 4/5.4.2004 
απόφαση Δημάρχου. 

3. Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του Δήμου μας για το έτος 
2004,7.987,60 Ευρώ στους Κ.Α. 05/113.1, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε υπερωριακή απογευματινή εργασία για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2004 ως εξής: 

Απογευματινή υπερωριακή εργασία για το Β' εξάμηνο 
του έτους 2004 

Για μια (1) καθαρίστρια, 360 ώρες για το Β' εξάμηνο του 
έτους 2004. 

Για μια (1) κοινωνική λειτουργό, 360 ώρες για το Β' εξά¬ 
μηνο του έτους 2004. 

Συνολικός αριθμός υπαλλήλων Α' ΚΑΠΗ: δύο (2) υπάλ¬ 
ληλοι. 

Σύνολο ωρών για το Β' εξάμηνο του έτους 2004: 720 
ώρες. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μεταμόρφωση, 11 Ιουνίου 2004 

Ο Πρόεδρος 
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΤΖΙΤΖΙΦΑΣ 

-♦- 

Αρίθ. 2 (15) 

Καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργασίας για το 
έτος 2004, για το μόνιμο προσωπικό Δημοτικού Νομι¬ 
κού Προσωπικού Παιδικού Σταθμού Δήμου Οιτύλου, 
Ν. Λακωνίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΝΟΜΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΟΥ ΠΑΙΔΙΚΟΥ 
ΣΤΑΘΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΟΙΤΥΛΟΥ, Ν. ΛΑΚΩΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 παρ. γ' και δ' του 
Π.Δ./τος 410/1995 σύμφωνα με τις οποίες ο Πρόεδρος 
του Δ.Σ. είναι Προϊστάμενος του Ν.Π. αποφασίζει για τον 
διορισμό και εκδίδει τις πράξεις που προβλέπουν οι σχε¬ 
τικές διατάξεις για διορισμό, κάθε είδους υπηρεσιακές 
μεταβολές κ.λπ. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 16 του Ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 
297/Α). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 12παρ. ΙΟτου Ν. 2503/1997 
σύμφωνα με τις οποίες για την καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας απαιτείται έκδοση απόφασης από το αρμόδιο 
για διορισμό όργανο. 

4. Το γεγονός ότι το προσωπικό που υπηρετεί είναι λι¬ 
γότερο από το προβλεπόμενο στον Ο.Ε.Υ. του Ν.Π. και 
απαιτείται πρόσθετη υπερωριακή απασχόλησή του για 
την κάλυψη διαφόρων αναγκών των Δημοτικών Παιδι¬ 
κών Εταθμών ήτοι: α) πολιτιστικές εκδηλώσεις β) συ¬ 
γκεντρώσεις γονέων γ) ενημερωτικές ομιλίες δ) σύντα¬ 
ξη κανονισμού λειτουργίας ε) είσπραξη μηνιαίων ει¬ 
σφορών γονέων νηπίων στ) σεμινάρια απογευματινά 
κ.λπ., αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε και εγκρίνουμε υπερωριακή απογευμα¬ 
τινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υπο¬ 
χρεωτικής, για το μόνιμο προσωπικό του Δ.Ν.Π.Π. ΣΤΑΘ. 
ΔΗΜΟΥ ΟΙΤΥΛΟΥ έτος 2004 ως εξής: 

Για τρεις (3) υπαλλήλους. 

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη 10.000 ευ¬ 
ρώ σε βάροςτου Κ.Α. 05/113.1 του προϋπολογισμού 2004 
του Δ.Ν.Π.Π. ΣΤΑΘ. ΔΗΜΟΥ ΟΙΤΥΛΟΥ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αρεόπολη, 4 Ιουνίου 2004 
Ο Πρόεδρος 
Μ. ΤΣΑΤΣΟΥΛΗΣ 

-Φ- 

Αριθ. Αποφ. 3 (16) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας σε υπαλλήλους του 
Κέντρου Δραστηριότητας και Κοινωνικής Προστασίας 
παιδικής και νεανικής ηλικίας «ΕΘΝΙΚΗ ΣΤΕΓΗ». 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ Ν.Π.Δ.Δ. «ΕΘΝΙΚΗ ΣΤΕΓΗ» 

ΔΗΜΟΥ ΝΕΑΣ ΣΜΥΡΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 114 του Π.Δ/τος 410/1995 
σχετικά με τις αρμοδιότητες Δημάρχου. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 16του Ν. 3205/2003 και 12 
παράγραφος 10 του Ν. 2503/1997 σχετικά με την καθιέ¬ 
ρωση υπερωριών στους ΟΤΑ και τα Ν. Π ,Δ.Δ αυτών. 

3. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης μονίμων 
υπαλλήλων για την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών 
των τμημάτων της Εθνικής Στέγης. 

4. Το γεγονός ότι οι σχετικές πιστώσεις έχουν προβλεφθεί 
στονπροϋπολογισμό οικονομικού έτους 2004, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για το έτος 2004 απογευματινή υπερωρια- 
κή εργασία με αμοιβή για 2 μονίμους υπαλλήλους του Κέ¬ 
ντρου Δραστηριότητας και Κοινωνικής Προστασίας παιδικής 
και νεανικής ηλικίας «ΕΘΝΙΚΗ ΣΤΕΓΗ» για την αντιμετώπιση 
των αυξημένων αναγκών. Κάλυψη της Χριστουγεννιάτικης 
εορτής και της καλοκαιρινής εορτής των νηπίων του Παιδι¬ 
κού Σταθμού και του Παιχνιδότοπου, απασχόληση απογευ¬ 
ματινή πέντε ώρες για κάθε εκδήλωση του Παιδικού Σταθμού 
και πέντε ώρες για κάθε εκδήλωση του Παιχνιδότοπου. 

Επίσης καθιερώνουμε απογευματινή υπερωριακή εργα¬ 
σία με αμοιβή λόγο αυξημένων αναγκώντης λογιστικής υπη¬ 
ρεσίας για την κάλυψη της λειτουργίας των δύο τμημάτων. 

Ειδικότερα καθορίζουμε απογευματινή απασχόληση 
για το έτος 2004 μέχρι 370 ώρες. 

Οι ώρες αυτές δεν θα υπερβαίνουν τις 60 μηνιαίως ανά 
υπάλληλο. 

Η δαπάνη που θα προκύψει θα βαρύνει τον Κ.ΑΕ 05/ 
113.1 του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2004 πο- 
σόν 2.000 ευρώ. 

Η ισχύς της απόφασης αυτής αρχίζει ένα μήνα πριν τη 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ν. Σμύρνη, 15 Ιουνίου 2004 
Η Πρόεδρος 

ΡΟΥΜΠΙΝΗ ΤΣΑΜΑΣΙΡΟΥ 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




